Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA-ES N° 01/2014

Estabelece normas para o processo de sele¢do e contratagio de pessoal em regime de
CONTRATACAO TEMPORARIA, para prestagio de servigos no atendimento as
necessidades da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha-ES, nos termos da Lei n® 2.418,
de 20 de marco de 2014.

Fago piblico, ao disposto no art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal e demais legislagio e
normas estabelecidas neste Edital, que nos dias 19 a 22 de maio de 2014, das 12h as 18h,
estio abertas as Inscrigbes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para
Contratagdo Tempordria de servidores para o exercicio das atividades de Engenheiro Civil e
Engenheiro Elétrico, pelo prazo determinado de 120 (cento e vinte) dias, para atenderem as
necessidades tempordrias de excepcional interesse piiblico da Camara Municipal de Sdo
Gabriel da Palha, em conformidade com a Lei n° 2.418, de 20 de margo de 2014,

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1" - O Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal em regime de
contratagdo temporaria, para o exercicio das atividades de Engenheiro Civil e Engenheiro
Elétrico, pelo prazo determinado de 120 (cento e vinte) dias, serd realizado na Sede da
Cémara Municipal de Sdo Gabriel da Palha. sob a Coordenagdo da Comissdo Especial
designada pelo Presidente da Camara Municipal, através da Portaria n® 048, de 14 de abril
de 2014.

§ 1° Compreende o Processo Seletivo Simplificado: a inscrigio. a entrega de titulos. a
classifica¢@o, a homologagdo e a chamada dos candidatos classificados.

§ 2° Cabera a Comissdo Especial, nomeada pela Portaria n° 048, de 14 de abril de 2014, a
coordenagdo geral do Processo Seletivo Simplificado de que trata o caput deste artigo.

DA INSCRICAO

Art. 2° - A inscriclio dos candidatos para os cargos constantes no Anexo | deste Edital,
conforme a Lei Municipal n® 2.418, de 20 de mar¢o de 2014, em regime de Contratagio
Tempordria, devera ser feita na sala da Diretoria Administrativa. na Sede da Cémara
Municipal, situada na Rua Ivan Luiz Barcelos, n° 104 — Bairro Gloria — Sdo Gabriel da Palha
— ES. por meio da Comissdo Especial. nos dias 19 a 22 de maio de 2014, das 12h as 18h.

Art. 3% A inscrigdo sera feita em envelope lacrado, contendo a documentagdo exigida no art.
4° deste Edital, que deverd ser entregue ao servidor responsavel pelo recebimento da mesma.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 19 Nao havera conferéncia de documentos no momento da inscrigao.

§ 2” A Ficha de Inscrigdo — Anexo 1V deste Edital, fornecida pela Cimara Municipal devera
ser afixada na parte externa do envelope no ato da inscrigdo.

§ 3% A entrega do envelope podera ser feita por terceiros, desde que o proprio candidato
assine a Ficha de Inscrigéo.

§ 4° Na impossibilidade da assinatura da Ficha de Inscri¢do pelo candidato, a inscri¢do
podera ser realizada através de procuragdo, havendo a necessidade de incluir no envelope a
procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, devendo a
procuragio conter poderes especificos para este fim.

§ 57 O candidato recebera o protocolo de sua inscrigdo. Anexo V., devidamente assinado pelo
servidor responsével.

§ 6° Os candidatos somente poderdo fazer inscrigdo para apenas uma vaga constante no
Anexo | deste Edital. desde que possuam os requisitos minimos para o exercicio das
atividades, na forma da Lei.

§ 7° Séo requisitos minimos para a Inscrigdo de que trata este Edital:

l. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

I1. Possuir, na data de encerramento das inscri¢des, a escolaridade e requisitos
basicos exigidos para o exercicio das atividades a serem exercidas pelo contrato:

IIIl.  Possuir, na data de encerramento das inscrigdes. a idade minima de 18 anos
completos;

IV.  Nio se enquadrar na vedagdo de acimulo de cargos ou fungdes pablicas (Art. 37.
XVl e XVII da Constituigdo Federal):

V. Nio possuir contrato rescindido com a Camara Municipal através de processo
administrativo disciplinar;

VI.  Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, no caso de candidato do sexo
masculino, estar em dia com as obrigagdes militares:

VIL.  Declarar conhecer as exigéncias previstas neste Edital e estar de acordo com elas.

Art. 4" - Para efeito de inscrigdo, o candidato deverd entregar a seguinte documentagéo:
I, Curriculo atualizado;
11, Copia legivel de Documento de Identidade e CPF:
[ll.  Copia de Diploma, Certificado, Historico Escolar, Declaragdio ou Prova
Documental que comprove aptiddo especifica para o dmbito da atuagdo pleiteada:
IV.  Copias autenticadas dos comprovantes dos Titulos a serem pontuados.

Art. §° - Tera sua inscri¢do indeferida o candidato que:

l. Ndo apresentar todos os documentos exigidos como pré-requisitos, em
conformidade com este Edital:
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I1. Nao fizer a indicagdo correta da vaga de cargo pleiteada ou fazer opgdo para mais
de uma vaga:

I1I.  Nao apresentar procuragdo, conforme § 4° do art. 3° deste Edital. no caso de
inscri¢do por procuragdo:;

IV.  Nao preencher os requisitos previstos neste Edital:

V. Nao apresentar a Ficha Padriio de Inscrigio devidamente preenchida e assinada.

DA AVALIACAO, PONTUACAO E CLASSIFICACAO

Art. 6" - Os candidatos que se inscreverem para o Processo Seletivo Simplificado deverdo
fazer sua op¢do atendendo a disponibilidade de vagas e a necessidade da Camara Municipal.
discriminando a area de atuagio, conforme apresentado no Anexo | deste Edital.

Art. 7° - O Processo Seletivo Simplificado terd andlise documental de carater classificatorio
e eliminatdrio.

Art. 8° - A classificagiio dos candidatos inscritos para as vagas de cargos constantes no
Anexo | deste Edital serd realizada com base na documentagdo exigida no Art. 4° deste
Edital. bem como os requisitos basicos para o exercicio do cargo — Anexo Il.

Art. 9° - Na contagem geral dos pontos, ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem
o limite estabelecido no Anexo 111 deste Edital, sendo:

AREAS PONTOS
I - EXERCICIO PROFISSIONAL 30
11 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL 70

Art. 10 - Os Diplomas, Certificados e Declaragdes de Graduacdo e Pos-Graduacgio serdo
aceitos apenas quando oriundos de instituigdes reconhecidas e credenciadas por Grgdo
competente.

Art. 11 - A data prevista para a divulgagio dos candidatos classificados serd no dia 30 de
maio de 2014, no periodo vespertino, a qual sera afixada no Quadro de Publicagdes da
Cémara Municipal de Sao Gabriel da Palha, na Prefeitura Municipal, no Férum: no Site da
Cémara http://www.camarasgp.es.gov.br/ e no Didrio Oficial do Estado.

Art. 12 - A listagem oficial dos candidatos classificados sera divulgada pela Comissdo
Especial encarregada de acompanhar o Processo Seletivo Simplificado, no dia 05 de junho
de 2014, a qual serd afixada no Quadro de Publicagdes da Camara Municipal de Sdo Gabriel
da Palha, na Prefeitura Municipal. no Férum. no Site da Céimara
http://www.camarasgp.es.gov.br/ e no Diario Oficial do Estado.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DO CRITERIO DE DESEMPATE

Art. 13 - Nos casos de empate na classificagdo dos cargos estabelecidos no Anexo I, o
desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

I Maior tempo de servigo prestado no exercicio das atividades para o qual se
inscreveu devidamente comprovado em documento;
. Candidato com maior idade.

DO RECURSO

Art. 14 - O recurso para a revisio dos pontos obtidos na classificagdo devera ser solicitado
pelo candidato, por escrito, & Comissdo Especial encarregada de acompanhar o Processo
Seletivo Simplificado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s a divulgagdo da
classificagdo.

Art. 15 - Os pedidos de recurso serdo julgados apds o seu recebimento, dentro de 48
(quarenta e oito) horas.

DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO DE VALIDADE

Art. 16 - A homologagio do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital devera
ocorrer e ser publicada no atrio da Camara Municipal, no site da
http://www.camarasgp.es.gov.br, na Prefeitura Municipal, Férum e no Didrio Oficial do
Estado, e terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data de sua publicagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha.

DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

Art. 17 - A convocagdio dos classificados para ocuparem as vagas serd efetuada pela Camara
Municipal de Sdo Gabriel da Palha. sob a Coordenagdo da Diretoria Administrativa, de
acordo com a listagem final e observada rigorosamente a ordem de classificagdo, conforme a
necessidade da Camara Municipal.

§ 1" O ndo comparecimento do candidato no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados
da data de convocagdo, implicara na sua reclassificagdo, assumindo o dltimo lugar na lista de
aprovados de cada cargo.

Art. 18 - No ato da convocagdo o candidato deverd entregar copia dos seguintes
documentos:

I, Uma foto 3x4 recente;
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

I1. Atestado médico admissional realizado por médico do setor publico;

. Copia Autenticada do CPF;

V.  Copia Autenticada do Documento de Identidade:

V. Copia Autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;
VI.  Copia Autenticada da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
VII.  Cartdo PIS/PASEP (se possuir);

VIIl.  Comprovante de residéncia:
IX.  Comprovante de conta bancaria:
X. Copia Autenticada da formagdo académica/titulagdo:

XI.  Registro no Conselho de Classe e comprovagdo de situagio;

X1l Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo:

XIIH. Certificado de reservista, no caso de ser candidato do sexo masculino:
XIV. Certiddo de nascimento ou casamento;

XV. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

XVI. Cartdo de Vacina dos filhos menores del8 anos:

XVIL. Declaragio de bens que constituem seu patrimdnio:

XVIII. Declara¢do de dependentes para fins de Imposto de Renda:

XIX. Certidao Negativa de Divida a Fazenda Municipal;

XX. Numero do telefone.

Pardgrafo Unico — O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigo implicard na
eliminagdo do candidato.

DAS FUNCOES

Art. 19 - As atribuigdes e os requisitos bésicos para o exercicio das atividades. objeto dos
contratos de que trata este Edital, bem como, a quantidade de vagas, a remuneragdo e a carga
hordria referente a cada contrato, constam nos Anexos | e I deste Edital.

DO REGIME JURIDICO

Art. 20 - Os candidatos classificados no presente Processo Seletivo Simplificado serdo
contratados sob o regime de contratagdo temporaria. conforme Lei Municipal n® 2.418, de 20
de margo de 2014.

§ 1° Os servidores tempordrios sdo contribuintes do Regime Geral de Previdéncia Social
durante a vigéncia do contrato;

§ 2° Aos servidores tempordrios aplicam-se as normas do Estatuto dos Servidores
Municipais referentes aos deveres, proibigdes, responsabilidades e penalidades dos
servidores efetivos.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 3% O contrato por tempo determinado extinguir-se-d pelo término do prazo contratual ou
por vontade das partes:

I - por conveniéncia administrativa a juizo da Administragdo Piblica Municipal:
I1 — por iniciativa do contratado;

I - por falta disciplinar cometida pelo contratado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 — Concluido o Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, a Cimara
Municipal viabilizard a chamada dos candidatos classificados para o preenchimento das
vagas constantes no Anexo [.

Art. 22 — Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissdo Especial, de acordo
com a Constituigdo Federal, com base nos principios administrativos e demais normas de
direito visando sempre atingir o Interesse Publico.

Sdo Gabriel da Palha-ES. 07 de maio de 2014.

Presidente da Cimara Municipal
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ANEXO 1

QUADRO DE DETALHAMENTO DE REMUNERACAQO, VAGAS E

CARGA HORARIA
CARGA CARGO QUANTIDADE DE | REMUNERACAO
HORARIA VAGAS (RS)
(semanal)
20 Engenheiro Civil 01 3.500,00
20 Engenheiro 01 3.500,00
Elétrico
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ANEXO II

ATRIBUICOES E REQUISITOS BASICOS DE CADA CARGO

Profissional/func¢io: ENGENHEIRO CIVIL

Escolaridade: Nivel Superior Completo em Engenharia Civil e registro no orgdo de classe
Requisitos Basicos: Experiéncia de atuacdo na area da Engenharia Civil devidamente
comprovado; Possuir conhecimento em Gerenciamento de obras e edificagdes: Andlise e
avaliagdo de projetos de estrutura, fundagdes, arquitetura e instalagdes hidraulicas:
Elaboragdo de memorial descritivo técnico, cronogramas de obras e planilhas quantitativas
de obras e servigos.

Atribuicdo: Elaborar termos de referéncia para contratagio de obras e servigos de
engenharia, fiscalizar a execu¢dio dos projetos de engenharia. gerenciar obras e reformas,
conservagdo e manutengdo do prédio da Camara. Estudo de viabilidade técnico-econémica,
controle de cronograma fisico e financeiro da obra; Assisténcia, assessoria e consultoria;
Dire¢do de obra e servigo técnico: Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer
técnico: Elaboragdo de orgamento, composi¢do de custos unitarios de mido de obra,
equipamentos, materiais e servigos; Padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade:
Execugdo e Fiscalizagdo de obra e servigo técnico, controlar a qualidade da obra, aceitar ou
rejeitar materiais e servicos; Condugdo de trabalho técnico: Condugdo de equipe de
instalagdo. montagem, operagdo. reparo ou manutencdo: Execugdo de instalagdo, montagem
e reparo: Operagdio e manutengdo de equipamento e instalagdo: Andlise e avaliagdes de
projetos elaborados por terceiros: Executar tarefas pertinentes a drea de atuagao, utilizando-
se de equipamentos e programas de informatica adequados; Estudar as condigdes requeridas
para o funcionamento das instalagdes de filtragens e distribuigdo de dgua potével. sistemas
de drenagem e outras construgdes de saneamento, analisando caracteristicas e resultados a
alcangar, para estabelecer tarefas e etapas de desenvolvimento dos projetos sanitdrios, €
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo, realizar
outras atividades pertinentes ao cargo, conforme legislagdo vigente.

Profissional/fun¢io: ENGENHEIRO ELETRICO

Escolaridade: Nivel Superior Completo em Engenharia Elétrica e registro no o6rgdo de
| classe

Requisitos Bisicos: Experiéncia de atuagdo na drea da Engenharia Elétrica devidamente
comprovado: Possuir conhecimento em Gerenciamento e execugdo de obras elétricas:
Anilise e avaliagdo de projetos de instalagdes elétricas; Elaboragdo de memorial descritivo
Lécnico, cronogramas de obras e planilhas quantitativas de obras e servigos elétricos.
Atribui¢do: Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétricos: analisar
propostas técnicas, instalar, configurar e inspecionar sistemas e equipamentos: executar
testes e ensaios de sistemas e equipamentos, bem como servigos técnicos especializados:
elaborar documentagdo técnica de sistemas e equipamentos: elaborar relatorios e laudos
técnicos em sua drea de especialidade; elaborar projeto executivo de instalagdes elétricas e
luminotécnica; elaborar memorial descritivo; elaborar planilha orgamentéria: supervisionar
etapas de instalagdo, manutengdio e reparo do equipamento elétrico, inspecionando os
trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica: fazer estimativa dos custos da mao-de-
obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de fabricagio,
instalagdo, funcionamento e manutengdo ou reparagdo: trabalhar segundo normas técnicas
de seguranga, qualidade e produtividade; realizar outras atividades pertinentes ao cargo,

conforme legislagdo vigente.
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ANEXO I11
ANALISE CURRICULAR:

TABELA DE PONTUACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ENGENHEIRO CIVIL E ENGENHEIRO ELETRICO

TITULO PONTUACAO PONTUACAO
(minima) (maxima)

Exercicio em atividade
profissional na drea de
Engenharia Civil e

Engenharia Elétrica, na 0,5 pontos por més completo
Administragdo Publica ou até o limite de 05 (cinco) 30 pontos
Privada devidamente anos, prestados nos ultimos
comprovado com atestados 05 anos.

fornecidos por 6rgdos
publicos ou empresas €
entidades particulares nos
tltimos 05 anos.
Diploma ou
Certificado/Declaragdo de
conclusdo de curso de pés-
graduagdo lato sensu, em
nivel de especializagdo
(incluem-se os cursos 12 pontos 12 pontos
designados como MBA) na
area de engenharia civil
engenharia elétrica com
carga hordria minima de 360
horas, acompanhado de
histérico escolar.
Diploma ou
Certificado/Declaragiio de
conclusdo de mestrado
(acompanhado de historico 16 pontos 16 pontos
escolar). na drea de
engenharia civil e
engenharia elétrica.
Diploma ou
Certificado/Declaragdo de 18 pontos 18 pontos
conclusdo de doutorado
(acompanhado de histérico
escolar), na area de
engenharia civil e
engenharia elétrica
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Curso/evento com duragdo 10 10
_igual ou superior a 120 horas
Curso/evento com duragdo 08 08
de 40 a 119 horas
Curso evento com duragdo 06 06
inferior a 40 horas
TOTAL 100
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2014
CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

FICHA DE INSCRICAO
PARA OS CARGOS DE:
( ) Engenheiro Civil
( ) Engenheiro Elétrico

INSCRICAO N“: (Nio preencher)

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / / RG: UF:

CPF:

ENDERECO: N*:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: TEL:

EMAIL:

DECLARACAO:

Declaro. sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informagdes prestadas nesta Ficha
de Inscrigdo. bem como a veracidade dos documentos entregues, estando de acordo com as
normas deste Processo Seletivo Simplificado. Declaro, ainda, ter conhecimento das
exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o Processo Seletivo. e que aceito ¢
atendo a todos os requisitos minimos e condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo,
comprometendo-me. ainda, a sua devida comprovagdo, quando exigida.

Sdo Gabriel da Palha-ES, de maio de 2014.

Assinatura do Candidato Responsdvel pela Inscrigdo
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ANEXO YV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2014

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA

PROTOCOLO DE INSCRICAO N*

Sio Gabriel da Palha-ES, de maio de 2014.

Assinatura do Candidato Responsivel pela Inscrigio
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